
 

  

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◆您的工作单位有办理加入保险的
义务，因此，请委托单位办理您必

须加入的医疗保险、年金手续。 

 

◆当您的工作单位未办理医疗保险、

年金的加入手续而使您未加入医

疗保险、年金时，请向年金事务所

进行咨询。 

 

★关于详细内容请向附近的年金事

务所进行咨询。 
 

您或您的家人在公司工作吗？ 
※有时也包括钟点工、临时工。请向工作单位咨询是否属于社会保险加入

对象。 

 

◆在您居住地的市区町村政府的国民

健康保险、国民年金负责窗口自行

办理您必须加入的医疗保险、年金

手续。 
 

※无业人员、留学生及在校学生等每周打

工时间在 28 小时以内者一般属于这种 

情况。 

 

★ 关于详细内容， 

请咨询居住地的市区町村政府的

国民健康保険、国民年金负责窗

口。 
 

社会保险制度加入指南 

是 不是 

如果您是 75 岁以上者，应加入后期高龄者医疗制度。 

★ 关于详细内容，请向居住地的市区町村政府的后期高龄者医疗制度负责窗口咨询。 

中国語／Chinese 

※当使用日语以外的其他语言向年金事务所进行咨询时，需要带口译。 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

只要被经常性地雇用于适用健康保险制度的事业所，健康保险也就适用于外国人

并必须加入该保险。 

通过加入健康保险，被保险者及其扶养者患病、受伤、分娩及死亡时，可得到必

要的保险赔付等。 

 ※适用事业所是指法人的事业所、5人以上的个人事业所。 

 

 

 

 

①未满 75 岁、非健康保险适用对象的外国人 

②75 岁以上的外国人 

进行了外国人登记，根据入管法的规定确定居留期限为 1 年以上者（包括被允许居

留 1 年以上者）适用国民健康保险（上述①的人士）或后期高龄者医疗制度（上述

②的人士）并需要办理加入手续。 

通过加入国民健康保险或后期高龄者医疗保险，在患病及受伤时可得到必要的保

险赔付等。 

 

 

 

 

 

 

 

 

对于外国人，只要被经常性地雇用于适用厚生年金保险的事业所，就必须加入该

保险。同时，即使无经常性雇佣关系的外国人，如在日本国内拥有住所，也必须加

入国民年金。 

加入年金制度后，在满足一定条件时，在高龄后或出现残障、死亡等时，分别可

领取高龄年金、残障年金（或残障补贴）、遗族年金。 

同时，当在日本加入年金制度的外国人离开日本后，可办理申请手续，领取一次

性脱离补助金。 

关 于 社 会 保 险 制 度  

◆国民有义务加入任何一种医疗保险制度、年金

制度。 

 

 

 

 

 
 

１．关于健康保险制度 

２．关于国民健康保险制度及后期高龄者医疗制度 

※在医疗机构就诊时，如未提示健康保险、国民健康保险或后期高龄

者医疗制度的保险证时，原则上自行全额负担医疗费。 
 

３．关于厚生年金保险、国民年金 


